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FORORD

Denne rapporten beskriver aktiviteten til NExTdigital i 2022.

Vart sjette driftsar har veert innholdsrikt. Vi ser frem til enda
flere laererike forum og & skape flere inspirerende og aktuelle
mgteplasser - akkurat her pd Sunnmgre. Vi takker vare
medlemmer, stgttespillere og partnere for innsatsen, og
gleder oss til 4 gd inni 2023 sammen med dere!

Alesund, 19.desember 2022
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Kine Berild Norheim

Daglig (g)leder

Ta kontakt:
LinkedIn
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SAMMENDRAG

NExTdigital har i 2022 hatt to ansatte, en daglig (g)leder og en leder for koblingsmagi.
Aret har veert preget av et hgyt aktivitetsnivad - vi har blant annet gjennomfgrt 13
forum, en FOKK UP-kveld og en Kick off, og 12 andre samlinger (kurs, workshops,

frokost-eventer, Gamification mm.), i tillegg til & veere involvert i andre samlinger hos

medlem og samarbeidspartnere vare gjennom aret. Vi hadde ogséa gleden av & ha tre

interns fra NTNU hos oss det fgrste halvaret av 2022.

Vi startet 2022 med korona-restriksjoner
som ga oss en digital halvdagskonferanse
om RPA - fra nasjonale eksperter til lokale
caser som Atea og Tafjord. Heldigvis
lettet restriksjonene og vi fikk etablert
fire nye forum, der i blant et Forum om
Cybersikkerhet som skapte stor interesse.
Flere av medlemmene vare har mgttes for
f@grste gang etter pandemien, og vi har
satt pris pa alle fysiske mgteplasser.
Fgrste halvar fokuserte vi pa 4 etablere
flere relevante forum blant medlemmene,
og disse ble naturlige mgteplasser for
fruktbare diskusjoner. | april var det duket
for en halvdags-konferanse om
Gamification, i samarbeid med HR Norge
Nordvest.

Kine Berild Norhel

eder

aglig (G)
NEXxTdigita

Lin Marie Norberg
Leder for koblingsmagi
NEY™ "gita

Hgsten kickstartet vi med arets stgrste
NExTdigital-samling "Kick Off 2022", med
hensikt om & bygge og forankre
NExTdigital-kulturen - dette klarte vi
godt, ifglge tilbakemeldinger fra
deltakerne.

Gjennom aret har vi testet ut nye
konsepter slik som Gartners
teknologitrender pd Sunnmgrsk og
podcasten NEXT UP. Vi kan se tilbake pa
en vellykket FOKK UP-kveld, og gnsker &
ta med litt av den uhgytidelige
stemningen i arbeidet fremover.
Samarbeid mellom bedrifter og industrier
tror vi er snarveien til ytterligere suksess
og baerekraftig vekst for regionen var!
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MEDLEMMENE VARE

NExTdigital har i dag 23 medlemshbedrifter, som representerer et bredt spekter av
kunnskap, bransjer og organisasjonsformer. Styret har besluttet at vi ikke skal bli
flere enn 30 medlemmer, for & holde fokus pé oppf@lging, kvalitet og veere tett pa
medlemmene vare. Medlemmene i dag representerer privat neeringsliv, det offentlige
og akademia, og bidrar til et rikt samspill og nyskapning pa tvers.

Siden oppstart i 2017, har NExTdigital fatt en tverrfaglig profil og et tydelig
samfunnsoppdrag - sammen styrker vi arbeids- og neaeringslivet pa Sunnmgre.
NExTdigital er et nettverk som skaper mgteplasser der natid mgter fremtid, og der
mennesker fra ulike virksomheter sammen finner Igsninger pa digitale utfordringer.

Vi tror pa nyskapning gjennom anvendt teknologi og er overbevist om at tverrfaglig
samarbeid er en ngkkel til 8 lykkes i det digitale skiftet. Gjennom aktivt arbeid med
kunnskapsheving og kompetansedeling péd Sunnmgre, gnsker vi & bidra til et sterkt og
fremtidsrettet neeringsliv i var region.

Les mer pd nettsiden var nextdigital.no



https://www.nextdigital.no/om-oss/
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MEDLEMMENE VARE

Vi er rastolte av & spille pad lag med s& mange fremoverlente bedrifter, som er sa

breddfulle av engasjerte, delende, rause og kunnskapsrike folk!
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AKTIVITETER

Mettve 1k

Arshjulet i NExTdigital kan deles inn i to hovedkategorier - inspirasjon og innsikt.
Konferanser og meetups er apne for alle, mens workshoper og forum som hovedregel er
forbeholdt medlemmene i NExTdigital. Det er i &rshjulet og forumene volumet av
aktiviteter i NExTdigital skjer.

Pa fglgende sider ser dere et utvalg NExTdigital-arrangementer som har vert
gjennomfgrt i 2022, i tillegg til samlinger i regi av arbeidsgruppene og aktiviteter vi
har veert aktive bidragsytere til:

i s thlingsrél:l Koblingsagentena ar invitert
29500 - 1233 med kalendarimvitesjon!

Husk & srakke med dinlz| koblingsagenter orm du har noe oy

il &t “omlingsridet sksl snakke omi Er du ¥oblingsagent, ag

has e i3t InrkalingT Sontakt Hneifnestoighalne ;
7 now, 2022 Forum Cybersikkerhet inviterer 17.11.22 Les mer og meld dag pd
3:00 - 1573

2i mee nér FaremeCyaersidverhet skal snekkeE om sk

rkliektur og shikerhet

17 now, 2022 Forum Baerekraft ag teknologi inviterer Loe mar og mald dag p&
D8:30 - 1:30

Hve glpr Spilks for & byvgoe kormpetense ag
glennomitgingskrart runct bmnekrabts Op onden pévisoor
det straieg rundt kommunikasjon op exrutering? Mer Info

WOMMET, mean =i Ay Catoen
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AKTIVITETER

16 ey, 2022

15 moy, 2022

10 v, 2022

27 okt, 2022

27 ok, 2022

& akt, 2022

30 gap, 2022

BATEA s,
ACOMMUMNMITY |

&

n

FOKK UP-kveld

Forum kultur og endring inviterer:
Endringsledelse

Forum Merkevarebygging og verktdy i
digitale flater inviterer 27.o0ktober

Atea inviterer til Community

Aten Iretiener B Sommunity pd KME NExTdigitalere tAr rabast

Statsbudsjettet og sunnmarsk
naaringsliv

ARP - hva er det? Eguality Check og
Adviso kommer. Gjgr du?

Les mar og meld deg p&

Meld dag p& har

Les mar og meld deg pd

Les mer og mald deg pd

Les mar pé Ateas sidar

Laz mer og mald deg pd

Les mer og mald deg p&
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AKTIVITETER

| sap, 2022

30 jun, 2022

16 jun, 2032

9 jun, 2022

12 mei, 2022

& mai, 2022

3 mai, 2022

“Haye 50 nuccsnEtsl Al snd ML

Frojecia: Hps andisssane leemed™

Vol Vo

e o

wrF

Kick off | H@sten 2022

Forumene Merkevarebygging i digitale
flater og Baerekraft og teknologi samles
til treff

“Keys to successful Al and ML projects:

tips and lessons learned”

Forum | Maskinlaring inviterer til
samling 19. mai p& NMK

Forum | Cyhersikkerhet inviterer til treff
&. mai pa Pir

Forum | Merkevarebygging i digitale
flater inviterer til samling 5. mai

Les mer og mald dag pd

Mald deg pk har

Jda, jug vil bli med!

Meld deg pd her

Las mar og mald deg p&

Yez! Mald meg pil
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AKTIVITETER

29 gpr, 2022

20 gpr, 2022

- [3:00

7 aor, 2022

& ape, 2021

22 mar, 2022

16 mar, 2022

| mar, 2022

Gamification som driver for utvikling

Forum | LederLAB Kultur og endring
inviterer til samling 22. mars

Forum | Beerekraft og teknologi som
motor for fremtidens
forretningsmodeller inviterer til treff.

Yas! Meld meg p&!

Meld deg p&!

Meld deg p&!

Meid deg p&!

Meld deg p&!

Meid deg pd!

Ja, jeg vil bli med!
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AKTIVITETER

9 feh - 10 fab,
2022

4 feb, 2022

Afeb, 2022

gl
|

26 jan, 2022 F—_-'!I

T i
8230 - (130

Egen Scene - Kurs i
presentasjonsteknikk

Forum | Strategisk HR inviterer.

Digital halvdagskonferanse om RPA

TeC Atea og Tafjard.

Heid cog pa!
o Ceg

Ja, jeg vil bli med!

Ja, jeg vil bli med!

Ja, meld meg pd!

Meld deg pd!
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HVA ER ET FORUM?

Vi star alle overfor felles problemstillinger knyttet til blant annet strategiske
veivalg, effektivisering og innovasjon, og er overbevist om at vi er bedre
sammen enn hver for oss. NExTdigital skal veere en katalysator for kunnskap,
og en arena for utveksling av erfaringer. Derfor har vi etablert ulike forum.
Forum er en varig mgteplass som tar for seg relevante temaer hvor man kan
leere, diskutere og dele erfaringer. Les mer om forumene "Cybersikkerhet" og

"Maskinleering" pa de neste sidene.

Per nd har vi fglgende aktive forum:

e Strategisk HR e RPA/Industriell automasjon

e Beaerekraft og teknologi e Kultur og endring

e Cybersikkerhet e Maskinleering

e Dataplattform - Arkitektur e Merkevarebygging og verktgy i
e Finans og digitalisering digitale flater

Les mer om de ulike forumene her:

NExTdigital forum



https://www.nextdigital.no/forum1/
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FORUM | CYBERSIKKERHET

Kjenner vi risikoene vi opererer med, aksepterer vi 8 operere med disse risikoene?
Har vi beredskaps planer som fungerer? Tester og gver vi nok? Cybersikkerhet har
aldri veert mer aktuelt enn akkurat na, og i Igpet av 2022 arrangerte vi 3 forum
rundt dette teamet.

Forum: Cybersik

Rolf Petter Waage - Opt
Svein Ola Egseth - Spart

ad - Atea

IT sikkerhetsarbeid handler om reduksjon av operasjonell risiko og bevissthet i
ledelsen om den risiko det opereres under. Nar vi er bevisste kan vi ogsa ta
beslutninger om vi aksepterer risiko, eller om vi skal iverksette tiltak for & redusere

den.
Akutelle temaer =
.3
] _
IR O )
t'.] J
IT sikkerhets arbeid i egen Beredskapsplaner Risikostyring | ROS analyse

virksomhet
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FORUM | MASKINLZAERING

Bortekontor kan veere et verktgy for kunnskapsutvikling, og brukt riktig,
produktivitet. A samle fagspesialister pa tvers av bedrifter gir en
enestdende mulighet til & kunne dra nytte av kompetanse og erfaring.

Sparebanks NPT T T HRE Ay
_ @ BNIN

"Forumet er en del av kompetansenettverket NExTdigital. Vi bruker NExTdigital som en katalysator: det er lett &
planlegge og mates, og vi far innspill fra andre fagfelt enn vart eget. Pa toppen av det, s& har vi med oss noen av
de morsomste bedriftene i regionen. Bare sa det er presisert: Maskinleeringsforumet er for alle, uansett om
bedriften din er medlem av NExTdigital, om du er student, eller om du bare vil leere deg noe ved siden av jobb. Vi
er her for & dele, og veere glade eksperter.

- Lav terskel, hgyt utbytte"

- Pal Haugen | Produktutvikler i Furuno Norge | Lead i maskinlzeringsforumet

Les mer om Maskinleering,


https://www.nextdigital.no/nyheter/kunnskap-kode-og-kobling/
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GARTNERS TEKNOLOGITRENDER
PA SUNNM@RSK

Hvert &r spar Gartner hvilke strategiske teknologitrender som de mener kommer til &
definere markedet de neste arene. Dette kalles Gartners teknologitrender. Vi mener at
den beste maten & forklare Gartners 12 trender p4a, er a sette det i sunnmgrsk kontekst.
Gjennom 12 episoder har vi sammen med vare medlemmer knyttet teori med praksis.

Som bonus har Geir Balsnes tidligere Gartner RVP Executive Programs Nordic Region og
styreleder i NExTdigital, forklart alle de 12 trendene i en introduksjonsvideo. Ved & sette
det i sunnmgrsk drakt, forklarer han trendene pad en mate som er enkelt 4 forsta for alle
uavhengig av teknologi bakgrunn.

3 - —I E -

'GARTNERS
TEKNOLOGITRENDER
PA SUNNM@RSK ¢
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Ved & fglge QR-kodene kommer du rett til vare nettsider for & se episodene, eller &
lytte som podkast i Spotify.

Arets trender er fordelt pa tre kategorier

1: Data 2: Endringsvillig og rask 3: Smart vekst

o

Gartners teknologitrender pd Sunnmgrsk, les mer om trendene.


https://www.nextdigital.no/teknologitrender-2022/
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GAMIFICATION SOM
DRIVER FOR UTVIKLING

En av innlederne pa konferansen var overlege i psykiatri, Kari Elise Frgystad
p Veddegjeerde. Kari Elise fikk vi ogsa stifte bekjentskap med under kick off!

| april under The North West arrangerte NExTdigital i samarbeid med HR Norge Nordvest, en halvdagskonferanse
med tema; Gamification som driver for utvikling. Her gnsket vi & gke kompetansen og forstaelsen for hvilke
muligheter som ligger i gamificiation, eller spillifisering pa norsk, og hvordan vi pa en etisk mate kan dra nytte av
mulighetene som ligger der.

Hva er gamification, hvorfor fungerer det og hvilken rolle spiller det i utvikling mot en mer beerekraftig verden?

Innen 2030 vil arbeidslivet i stor grad bestd av mennesker som er oppvokst med digitale spill, konstante
feedback-loops og visuelle og interaktive fortellinger. Hva gj@r det med forventningene til hvordan vi organiserer
0g kommuniserer leering og utvikling?

Vi méa fornye opplevelsen, formatet og innholdet i laering. Kan spill elementer og gamification veere en modell for
virksomheter til & bli lzerende organisasjoner?

e Kan vi drive oppleering og kompetanseutvikling pd en mate som er morsom og skaper engasjement?

o Kan leeringsspill bidra til bevisstgjgring og adferdsendring pa organisasjon og individniva?

o Hvordan kan en virtuell verden spille pa lag med historier fra virkeligheten, og skape sterke opplevelser?

Sjekk ut hjemmesiden var nextdigjtal.no for mer informasjon



https://www.thenorthwest.no/en
https://www.nextdigital.no/
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KICK OFF

Kine Berild Norhe

| september hadde vi gleden av & invitere alle medlemmer i NExTdigital til Kick off. Dagen startet med en
faglig del, etterfulgt av middag og sosialt samvaer hvor vi ble bedre kjent, med bade nye og eksisterende
medlemmer.

Hensikten var & bygge og forankre "NExTdigital-kulturen" gjennom fokus pa ulike fagforumer. @nsket
resultat var & skape en delt "oss"-fglelse for nettverket, i tillegg til en konkret og nyttig forankring og re-
start for forumene.

Det siste aret har flere forum en noensinne veert aktive, og disse skal vi fortsette & jobbe med i 2023.
Hensikten med forum er jo nettopp & etablere varige mgteplasser for spissede temaer og fagfelt. Oversikten
over hvilke forum vi har, finner du pa nettsiden var. Og har du en ide til et forum som ikke finnes sa tar vi en

gjerne en prat.

Vi ser tilbake pa Kick off 2022 med et stort smil, og takker for engasjerte medlemmer. For en gjeng!

Sjekk ut hjiemmesiden var nextdigital.no for mer informasjon


https://www.nextdigital.no/

2022

KICK OFF

"Vi er hele mennesker, og vi spiller alle pd ulike strenger i Igpet av
arbeidsdagen og livet. Vi kobler, laerer og har det ggy sammen péa kick off
- vi spiller pa ulike strenger."

Sjekk ut hjemmesiden var nextdigital.no for mer informasjon


https://www.nextdigital.no/
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KOBLINGSRADET

Koblingsradet ble startet i august 2022. Det bestar av en til to ansatte fra hver av
medlemsbedriftene i NExTdigital. En av malsetningene til NExTdigital er &8 na ut til
enda flere ansatte i medlemsbedriftene og skape st@grre verdi og mer relevant
innhold for flere.

Koblingsagentene vil vaere et bindeledd mellom NExTdigital og sine egne bedrifter.
De er oppdatert pad det som skjer i nettverket og kan formidle kunnskap og
kompetanse tilbake til egen bedrift, samtidig som de er med pa & forme hva
NExTdigital setter pd agendaen.
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| BILDER

Kine Berild Norhe

Lin Marie Norberg
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| BILDER

og aktiviser med Wittario
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NEXTDIGITAL - FYSISK OG
| DIGITALE FLATER

Selv om NExTdigital-kulturen og identiteten er tydeligere og mer forankret enn tidligere,
jobber vi kontinuerlig med & bli enda klarere og treffe malgruppene bedre. Klar
kommunikasjon betyr mye for oss, spesielt rundt arrangementer, mgteplasser og nye
medlemmer. Vi gnsker &8 holde deg oppdatert og bidra med bade inspirasjon og innsikt pafyll
i hverdagen. Dgra pa kontoret vart hos Pir er alltid dpen - bade for & ta en kaffe og prat,
eller om du trenger en plass & jobbe mellom mgter.

Nettsiden var (nextdigital.no) oppdateres fortlgpende, her kan man finne

kontaktinformasjon, oversikt over medlemmer og alle kommende arrangementer med egen
padmeldings-knapp. Vi er ivrige pa sosiale medier, og poster som regel en story eller to nar
det er noe du bgr f& med deg.

Vi er stolte over medlemmene vare, og den kunnskapsdelingen som foregar mellom
bedriftene. Koblingsmagien vil styrke industrien pd Sunnmgre framover, og vi gleder oss til
a se resultater. Et mal for neste ar er & sende ut flere nyhetsbrev for & holde deg og

bedriften din oppdaterte - si gjerne i fra om det er noe du kunne tenkt & se mer av!

Her finnes du 0ss:

e nextdigital.no e [eams
e Foredrag og juryarbeid e LinkedIn
e Redaksjonell omtale e Instagram

e Facebook e Pir Cowork


https://www.nextdigital.no/

HVA HAR VI LART?

[ august 2021 fikk vi historiens forste leder for koblingsmagi, i tradd med var strategi om a
synliggjere koblingsjobben og katalysatorfokuset vi har i NExTdigital. Lin Marie Norberg
Jacobsen har gjort en stralende jobb i rollen, og i januar 2023 gleder vi oss til & presentere
var nye leder for koblingsmagi for dere. Hosten 2022 fikk vi ogsa varemerkebeskyttelse pa
«Koblingsmagi», og ikke minst ble Koblingsrddet med vire koblingsagenter ble etablert.
Arbeidet med & bygge en delings- og leringskultur basert pa psykologisk trygghet og
tilhgrighet har vi med oss i alt vi gjgr. Vi tror at det slik vi kan lykkes med nyskaping gjennom
anvendt teknologi.

Hgsten 2021 etablerte vi ogsd vare fgrste forum, og vi har i 2022 hatt ni aktive forum. Det er
her delings- og leringskulturen bygges og lever, og vi er utrolig imponerte over de faglig
dyktige og fremoverlente folka som er med & bygge fagmiljg pa tvers av bedrifts- og
bransjegrenser.

At var daglige (g)leder Kine ogsé var i selskap med blant annet Nicolai Tangen om tittelen
"Arets digitaliseringsleder 2022" synes vi ogsd er stas, og et testament til det vi far til
sammen i NExTdigital...!

Det er et privilegium & fa lede NExTdigital, slik at vi sammen bygger en sterkere og mer
attraktiv region gjennom vart avtrykk og fokus som del av et stgrre bilde. Ingen dager er like,

og vi er mange stolte gyeblikk rikere - og noen parkeringsbgter fattigere.

Tusen takk for samarbeidet i 2022, vi gleder oss brutalt til mer koblingsmagi, fra nytt til

nyttig og massevis av verdiskaping sammen med dere i 2023!




